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JIRI
VAN DEN KOMMER
Trainer

Arbeitssprache(n) deutsch • englisch •
niederländisch

Schwerpunktthemen

Training im Bereich

interkulturelle Kompetenzen
interkulturelle Führung
Projektmanagement
Moderation und Präsentation
Change Management
virtuelle Führung und virtuelles Arbeiten
Kommunikation
Selbst- und Zeitmanagement

Coaching
Team Entwicklung
Workshop – Moderation
Projektmanagement

Aus- und Weiterbildung

Master of Science Mathematik und Informatik, Universiteit van Amsterdam
Certified Management Accountant (CMA), Vrije Universiteit Amsterdam
Zertifikat Change Management, E&Y management consultants
Coaching Ausbildung, 2Coach in Hamburg
Betriebsinterne Weiterbildung (Projektmanagement, Prozessmanagement, consulting skills,

interviewing skills, business writing, account management and business development skills)
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Berufliche Tätigkeiten

IT Designer und Programmierer
IT Planung
Unternehmensberater (Strategische Nutzung IT, IT System Implementierung, Shared Services,

Business Process Improvement & Reengineering)
Projekt- und Changemanager
Trainer & Berater für interkulturelle Kompetenzen
Selbständigkeit seit 2011

Branchenerfahrung

Industrie
Handel
Automobil
Medizin / Pharma
Informationstechnologie
Öl und Gas
Banken
Versicherungen
Energie
Telekom
Öffentlicher Dienst
Luftfahrt

Wofür ich mit meiner Arbeit sorge

Positive Lernatmosphäre
Lockerheit und Humor
Dynamik und Energie
Aha-Momente
Ermutigung um Neues zu wagen
Die Welt ein bisschen besser zu machen.

Was mir am Herzen liegt

Diversität als Quelle für Erfolg, Innovation und Kreativität
Toleranz und Respekt
Vorurteile und Stereotypen erkennen und bearbeiten
Eine gute Auftragsklärung als Basis für erfolgreiche Seminare und Coachings
Menschen zu unterstützen, ihren eigenen Weg zu gehen
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Praxisnähe und nachhaltige Veränderung


